
 

 

   

Jetzt bei Regionalbus Leipzig als 
 

Disponent/Mitarbeiter Betriebssteuerung (m/w/d) 
einsteigen. 

 
Unsere 350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an den Standorten Colditz, Grimma, Zwenkau und Deuben 
arbeiten täglich daran, für die Menschen im Landkreis Leipzig qualitativ hochwertige ÖPNV-Leistungen zu 
erbringen. Unsere Stärke dabei ist das gesamte Team.  
 
Dieses Angebot haben wir: 
 

▪ Besetzung der Stelle zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
▪ eine Vollzeitstelle im Wechselschichtbetrieb am Verwaltungsstandort Deuben  
▪ Einarbeitung in die Spezifika der Leitstellenarbeit sowie in die aufgabenspezifi-

schen Regelungen und digitalen Systeme  
▪ attraktive Konditionen nach gültigem Tarifvertrag  
▪ eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit   
▪ kurze Entscheidungswege mit verlässlicher Entscheidungskompetenz unterstützen 

den eigenen Gestaltungsspielraum   
▪ ein Team, das sich durch Sachkunde, Kollegialität und Lösungsorientierung aus-

zeichnet   
 
Diese Aufgaben erwarten Sie: 
 

▪ Absicherung des funktionssicheren Betriebes der Betriebsleitstellen und fachliche 
Anleitung des Fahrpersonals  

▪ Zentrale Überwachung und Absicherung des planmäßigen, qualitätsgerechten und 
sicheren Linienbetriebs im Bediengebiet der Regionalbus Leipzig GmbH  

▪ Verantwortliche Organisation des operativen Linienbetriebs und ggf. des Gelegen-
heitsverkehrs sowie die Führung der betrieblichen Dokumente   

▪ Steuerung des Betriebsablaufes bei Störungen / Unregelmäßigkeiten (in den zuge-
ordneten Betriebsteilen, im Linienbetrieb, im Gelegenheitsverkehr) und Qualitäts-
sicherung  

▪ Überwachung der Vor- und Nachbereitung des Betriebstages und Realisierung der 
Berichterstattung  

▪ Ausübung der fachlichen Weisungsbefugnis gegenüber den Mitarbeitern des Fahr-
dienstes und Anweisung von Diensten und Dienständerungen   

▪ Bearbeiten von Kundenanfragen  
▪ operative Kontrolle des Betriebes im Sinne des Arbeits-, Gesundheits- und Umwelt-

schutzes  
▪ Erbringung von Fahrdienstleistungen im Rahmen der betrieblichen Notwendigkeit  
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Das sind unsere Wünsche: 
 

▪ Berufserfahrung im Bereich des Verkehrswesens  
▪ Kenntnisse im Betriebsablauf von Betriebsleitstellen  
▪ PC-Kenntnisse in gängigen Anwenderprogrammen  
▪ Kenntnis von gesetzlichen und tarifrechtlichen Grundlagen und der Sozialvorschrif-

ten  
▪ Kenntnisse der Tarif- und Beförderungsbestimmungen des MDV  
▪ Linien- und Netzkenntnisse / Ortkenntnisse im Bediengebiet der Regionalbus 

Leipzig  
▪ Fahrerlaubnis, Klasse D, DE  
▪ Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen  
▪ soziale und kommunikative Kompetenz  
▪ Weiterbildungsbereitschaft  
▪ Bereitschaft zur Wechselschichtarbeit  
▪ als dynamische Persönlichkeit können Sie Ihre strukturierte Arbeitsweise einbrin-

gen  
 

 
Sie sind interessiert? 

Ihr aussagekräftiges Motivationsschreiben sowie Ihren Lebenslauf und Zeugnisse senden Sie 
bitte: 

 
▪ per E-Mail an: bewerbung@regionalbusleipzig.de 

 
oder 

 
▪ postalisch an: 

Regionalbus Leipzig GmbH  
Bewerbermanagement 
Leipziger Straße 79 
04828 Deuben 

 
Gerne können Sie auch unser Online-Bewerbungsformular unter www.regionalbusleipzig.de für 
Ihre Bewerbung nutzen. 
 
 

Deuben, den 18. Dezember2023 
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